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Este espacio busca ser un lugar estable de aprendizaje y enriquecimiento mutuo en la
préctica del Asesoramiento filos6fico sapiencial.

Esté abierto a cualquier persona que haya finalizado el ciclo formativo en AFS en
la Escuela de Filosofia Sapiencial

Tiene caracter permanente y gratuito.

OBJETIVOS
Los objetivos de este espacio son:

e Propiciar el encuentro y aprendizaje acerca de nuestra practica de asesoramiento
filosofico sapiencial (AFS).

o Compartir dudas y dificultades internas o externas que nos vayamos encontrando
en nuestras consultas, talleres y didlogos.

e Compartir comprensiones y aprendizajes que vayamos teniendo en el ejercicio
de nuestra practica y que puedan enriquecer a los demas.

e Plantear, investigar y poner en practica ejercicios y herramientas que puedan
enriquecer nuestras practicas de AFS y nuestro camino de autoconocimiento.

e Supervisar sesiones de acompafiamiento grabadas -practicas de AFS entre
compaiieros o extraidas de nuestra practica profesional-, con el objetivo de seguir
madurando nuestras competencias metodologicas, actitudinales y filosoficas.

FUNCIONAMIENTO

e Horizontalidad. Somos una comunidad madura y con formacion suficiente para
abordar los frentes anteriormente descritos de forma cooperativa, sin necesidad de
ningun coordinador-supervisor. Como una hermandad que comparte y aprende
junta y desde la vulnerabilidad. Si en algin aspecto concreto, o en algin tema
puntual, necesitaramos la colaboracion de personas mas especializadas, lo
solicitariamos.

e Corresponsabilidad. La horizontalidad propicia actitudes mas proactivas,
responsables y con sentido de comunidad tanto en nuestra vida como en nuestra
formacion personal y profesional.



e En este espiritu de horizontalidad y corresponsabilidad, cada sesion sera
conducida por una persona del grupo, que se decidira en sesiones anteriores y
que tendra como tarea:

v Gestionar los turnos de palabra.

v Moderar cuando nos hemos desviado o salido del tema o hilo discursivo,
cuando nos hemos ido a algo abstracto o demasiado tedrico y cuando hacemos
intervenciones demasiado largas que entorpecen la fluidez del didlogo.

v Recoger temas interesantes que vayan saliendo colateralmente para retomarlos
en sesiones posteriores con el objetivo de ahondar en ellos.

v Seiialar actitudes significativas que puedan aparecer en el dialogo e invitar a
tomar conciencia de ellas.

v/ Preparar posibles preguntas o vertientes de la cuestién que se vaya a abordar

en la sesion (si esta se conoce con antelacidon) y que puedan ser de interés.

e [Los asistentes adquieren un compromiso de continuidad en la asistencia y en
la visualizacion de las grabaciones, para que el grupo pueda ir avanzando y no
se estanque en la repeticion de temas o problematicas.

e El orden y los temas del didlogo partiran de un listado de dudas, preguntas,
dificultades, propuestas de indagacion en ejercicios, etcétera, aportadas por
los asistentes a dicho espacio.

e Sc recogera lo aprendido con el objetivo de ir elaboracion materiales que
puedan enriquecer la formacion de las futuras promociones de los miembros de la
escuela.

HORARIO Y FECHAS 2026/2027

Un jueves cada dos meses de 19:30 a 21:30h.
Fechas programadas para el curso 2026-2027: 15 de octubre, 17 de diciembre, 18 de
febrero de 2027, 15 de abril, 17 de junio.

INSCRIPCION Y LOGISTICA
Una persona coordinara la actividad y facilitara la plataforma de encuentro: tomara

nota de los asistentes al espacio, les enviara el enlace antes de cada sesion y las
grabaciones después de las mismas, y recogera las solicitudes y el material de supervision.

Inscripciones y coordinacion técnica: Elena Machado Devis/ elnmacd@gmail.com



